           Bosna i Hercegovina

             Federacija Bosne i Hercegovine 

                   TUZLANSKI KANTON

MINISTARSTVO UNUTRAŠNJIH POSLOVA

                           T U Z L A

Broj : 08-02/2-34.2-07/16

Datum:  15.02.2016.godine

Na osnovu člana 20. i  23. Zakona o namještenicima u Organima državne službe Federacije Bosne i Hercegovine (“Službene novine Federacije BiH”, broj:49/05), ministar unutrašnjih poslova Tuzlanskog kantona, r a s p i s u j e

J A V N  I     O  G  L  A  S

Za prijem namještenika u radni odnos na neodređeno vrijeme 

1. Viši referent – VKV automehaničar u Sektoru za mat.finansijske i opće poslove MUP TK  2 (dva) izvršioca na neodređeno vrijeme

OPIS POSLOVA:

· vrši opravku motornih vozila,

· potpisuje naloge o izvršenoj opravci, 

· vrši probu vozila,

· obavlja i druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac

2. Viši referent – vozač u Sektoru za mat.finansijske i opće poslove MUP TK  1 (jedan) izvršilac na neodređeno vrijeme

OPIS POSLOVA:

· obavlja poslove vozača motornih vozila i vodi računa o njihovoj ispravnosti i čistoći

· vodi propisanu evidenciju, 

· obavlja i druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac

3. referent – domar - ložač u Sektoru za mat.finansijske i opće poslove MUP TK  1 (jedan) izvršilac na neodređeno vrijeme

OPIS POSLOVA:

· stara se o čuvanju, održavanju, opravci i upotrebi imovine i inventara u objektima ministarstva,

· u slučaju kvara ili oštećenja sredstava i inventara u objektima ministarstva, blagovremeno obavještava neposrednog rukovodioca,

· planira i trebuje potreban materijal neophodan za održavanje objekata i opreme i o tome vodi evidencije,

· vrši poslove loženja u toku grejne sezone u objektima u kojima nema centralnog grijanja,

· planira nabavke potrebnih količina energenata za grejnu sezonu,

· vrši i druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac.

4. pomoćni radnik – higijeničar u Sektoru za mat.finansijske i opće poslove MUP TK  7 (sedam) izvršilaca na neodređeno vrijeme

OPIS POSLOVA:

· održava čistoću u objektima ministarstva

· pere, pegla i vrši zamjenu zavjesa, navlaka za fotelje, radnih odjela, mantila i ručnika,

· obavlja  i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Kandidat za prijem u radni odnos mora ispunjavati opće i posebne uslove:

            OPĆI USLOVI SU:

· Da je državljanin Bosne i Hercegovine

· Da je punoljetan

· Da ima opću zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta, 

· Da ima vrstu i stepen školske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta prema Pravilniku o unutrašnjoj organizaciji MUP TK,

· Da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja Javnog oglasa nije otpuštan iz organa državne službe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji, odnosno BiH,

· Da nije obuhvaćen odredbom člana IX.1 Ustava BiH

POSEBNI USLOVI ZA POSLOVE POD REDNIM BROJEM 1. SU:

· VKV – automehaničar – V stepen,

· Najmanje deset mjeseci radnog staža

POSEBNI USLOVI ZA POSLOVE POD REDNIM BROJEM 2. SU:

· SSS – IV stepen – svih smjerova, položen ispit za vozača B, C, D, kategorije,

· Najmanje deset mjeseci radnog staža

POSEBNI USLOVI ZA POSLOVE POD REDNIM BROJEM 3. SU:

· SSS – IV stepen – tehničkog smjera ili KV električar, bravar, moler, keramičar ili vodoinstalater, Škola učenika u privredi i položen kurs za ložača

· Najmanje šest mjeseci radnog staža

POSEBNI USLOVI ZA POSLOVE POD REDNIM BROJEM 4. SU:

· osnovna – osmogodišnja škola,

Uz prijavu na Javni  oglas kandidat mora priložiti:

· Svjedočanstvo o školskoj spremi

· Uvjerenje o državljanstvu (ne starije od šest mjeseci)

· Izvod iz matične knjige rođenih 

· Dokaz o radnom iskustvu 

· Dokaz  da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja Javnog oglasa nije otpuštan iz organa državne službe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti F BiH odnosno BiH, 
· ovjerena izjava kandidata da nije obuhvaćen odredbom člana IX. tačka 1. Ustava BiH (izjave ovjerene u općini, kod notara ili suda)
Kandidati koji ostvaruju pravo po osnovu Zakona o dopunskim pravima branitelja i članova njihovih obitelji – prečišćeni tekst (“Službene novine TK”, broj:5/12 i 5/14) i Pravilnika o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapošljavanje branilaca i članova njihvih porodica u institucijama Tuzlanskog kantona (“Službene novine TK”, broj:9/14) potrebno je da pored obavezne dokumentacije za prijavu na Javni oglas, uz prijavu dostave i dokaz o ispunjavanju uslova iz navedenog Zakona i Pravilnika.

Napomena: Namještenik koji bude primljen u radni odnos putem ovog Oglasa dužan je dostaviti  ljekarsko uvjerenje. U slučaju da kandidat ne ispunjava ove uslove, bit će odabran slijedeći kandidat sa liste koji taj uslov ispunjava.

Dokumenti priloženi uz prijavu moraju biti orginali ili ovjerene kopije.

Javni oglas ostaje otvoren petnaest dana od dana objavljivanja.
Prijave sa dokazima o ispunjavanju uslova iz Javnog oglasa dostaviti lično ili na adresu Ministarstvo unutrašnjih poslova Tuzlanskog kantona, Turalibegova bb-75000 Tuzla

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave neće se uzeti u razmatranje.

 


                                              M  I  N  I  S  T  A  R

     Mr. Husein Topčagić     
